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NAP

NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO
E CULTURAL

0 Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Cultural
— NAP da UNIFIPA tem o objetivo de contribuir
para a implementagao de uma politica de
assisténcia aos alunos, voltada para o
acolhimento e para as agoes que favorecam sua
permanéncia na Instituicao e a conclusao do
curso escolhido, tendo em vista uma formagao
humana e profissional em condigoes de
compreender e atuar numa sociedade em
constante transformagao.

O NAP proporciona aos alunos:

* Apoio Psicopedagogico;

* Apoio Cultural;

* Apoio a Inclusao e Acessibilidade;

* Apoio ao Relacionamento com Egressos.

Nicleo de Apoio

Psicopedagogico e Cultural
nap.cultural@unifipa.com.br
nap.psicopedagogico@unifipa.com.br
nap.inclusdo@unifipa.com.br
nap.egressos@unifipa.com.br

Manual de Orientagéo ao Estudante 2025




Indice

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO

. Estrutura Organizacional ............ 6

II. Estrutura Administrativa. . ........... 7

N.Cursos...............ii... 9

IV. Procedimentos Académicos ......... 10
V.Frequéncia. ...................... 13
VI. Avaliagao do Desempenho Escolar. . . . . 15
VIl.ColagaodeGrau. . ................ 17
VIII. Laboratorios de Aprendizagem. . . . . .. 17
IX.ApoioaoEstudante . ............... 19
X.Bibliotecas ............ ... .. ..... 21
Xl. Servigos de Secretaria. . ............ 22
XlLEnade ......................... 23
XIIl. Autoavaliagao Institucional . ........ 2
XIV. Regime Disciplinar ............... 2
XV.Direitose Deveres ................ 27
XVI.PrevengdoaoTrote ............... 27
XVII. Acessoalnformagoes . ........... 28
XVIIl. Taxas de Servigos .. ............. 29
XIX. CalendarioEscolar 2025 ........... 31

Centro Universitério Padre Albino



Palavra do Reitor

0 Centro Universitario Padre Albino tem 0
compromisso de promover ensino de
qualidade, visando a exceléncia do exercicio
do profissional.

A instituigao valoriza a competéncia, o
profissionalismo, a participagdo, o espirito
de equipe, a dedicagao aos estudos, 0
respeito a hierarquia e a pratica dos principios
de boa cidadania.

0 Centro Universitario Padre Albino produz
e dissemina o conhecimento e a cultura;
incentiva a investigagao cientifica, a
educacdo, o ensino de profissoes e a
prestacao de servigos a sociedade.

Bem-vindo!

Dr. Nelson Jimenes
Reitor
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CENTRO UNIVERSITARIO
PADRE ALBINO
|. Estrutura Organizacional

A Fundacéo tem cinco décadas de experiéncia no ensino
superior, sendo o marco inicial a criagdo da Faculdade de
Medicina de Catanduva (FAMECA), em 1969. Apos a FAMECA,
surgiram a Faculdade de Administracao de Empresas (FAECA),
em 1972, e a Escola Superior de Educagao Fisica e Desportos
de Catanduva (ESEFIC) em 1973. Posteriormente, foram
autorizadas a Faculdade de Enfermagem de Catanduva (FEC),
em 2000, a de Direito em 2002, e criado o Instituto Superior de
Educagao Padre Albino (ISE), em 2005.

A partir de abril de 2007, as Faculdades da FPA transforma-
ram-se em Faculdades Integradas Padre Albino (FIPA), resulta-
do da integragdo do Instituto Superior de Educagao e das
Faculdades isoladas - Administragdo, Direito, Educacao Fisica,
Enfermagem e Medicina. O ato normativo de transformagéo das
Faculdades da Fundacao em Faculdades Integradas Padre
Albino foi a Portaria MEC/SESu n® 301, de 11.04.2007, publica-
da no DOU de 12.04.2007, recredenciadas pela Portaria n® 53,
DOU de 23.01.2013. Em 2010, foram criados 0s cursos de
Educagao Fisica (Bacharelado) e Biomedicina, e em 2011, o
curso de Pedagogia.

Em 06 de dezembro de 2017 a FIPA foi credenciada como
Centro Universitario Padre Albino (UNIFIPA), por meio da
portaria n® 1.519, de 05 de dezembro de 2017, com a homolo-
gacdo do Parecer n® 482/2017 da Camara de Educacéo
Superior do Conselho Nacional de Educagao, divulgada no
Diario Oficial da Uniao. Toda a instituicdo passa por crescentes
mudangas como ampliagdo da estrutura fisica dos campus,
ampliagdo de cursos e, consequentemente o numero de alunos,
além de autonomia universitaria e 0 modelo organizacional
pedagogico. Em 2018, foi criado o curso de Engenharia
Agronémica, em 2019 o curso de Farmdcia, e em 2022, o
curso Gestdo de Recursos Humanos (Tecnologo), primeiro
curso na modalidade Ensino a Distancia (EAD) da instituigdo.
Em 2025, foi criado o curso de Psicologia.

A Fundacéo Padre Albino mantém ainda o Colégio Catanduva
voltado para o ensino infantil, fundamental e médio; e também
0 Centro Cultural e Historico Padre Albino (CCHPA), popular-
mente conhecido como Museu Padre Albino.

Na area da salde, a FPA mantém dois hospitais-escola, 0
Hospital Padre Albino e o Hospital Emilio Carlos, e o Hospital de
Cancer de Catanduva (HCC). Na area assistencial, o Recanto
Monsenhor Albino, instituicao voltada para a assisténcia ao
idoso carente.
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Missao

Promover a formagdo generalista dos profissionais das
areas da salde, humanas, exatas e tecnoldgicas, com ensino
de exceléncia voltado para as necessidades sociais, regionais
e nacionais.

Visao

Ser uma Instituicdo de referéncia na educacéao superior no
que diz respeito a qualidade de ensino, ao corpo docente, a
pesquisa e a0 compromisso social.

Valores

* Comprometimento
*Empreendedorismo
*Profissionalismo

*Respeito

« Sustentagdo do Historico da FPA
e Trabalho em Equipe

e Transparéncia

Il. Estrutura Administrativa

Fundacao Padre Albino

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Presidente

Dr. José Carlos Rodrigues Amarante
DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor Presidente: Reginaldo Donizeti Lopes
Diretor Administrativo/Financeiro: Heliton Wagner Benetelli
Diretora de Educacao:

Cristiane Valéria da Silva Procopio de Oliveira
Diretora de Saide e Assisténcia Social:
Renata Aparecida Rocha Bugatti

Centro Universitario Padre Albino

Conselho Superior Universitario — CONSUNI
Reitor: Nelson Jimenes - reitoria@unifipa.com.br
Vice-Reitora: Cristiane Procopio de Oliveira -
reitoria@unifipa.com.br

Pro-Reitoria

Pro-Reitora Académica

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao,
Extensao, Assuntos Comunitarios e EAD
Andreia de Haro Moreno - andreia.moreno@unifipa.com.br
Pro-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao
Ana Paula Girol - anapaula.girol@unifipa.com.br
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Coordenadores de Curso

Coordenador do Curso de Administragao
Antonio Agide Mota Junior - antonio.mota@unifipa.com.br

Coordenador do Curso de Biomedicina
Daniel Henrique Gongalves - Daniel.henrique@unifipa.com.br

Coordenador do Curso de Direito
Luis Antonio Rossi - luis.rossi@unifipa.com.br

Coordenador do Curso de Educacao Fisica Bacharelado
Igor Augusto Braz - igor.braz@unifipa.com.br

Coordenador do Curso de Educacao Fisica Licenciatura
Igor Augusto Braz - igor.braz@unifipa.com.br

Coordenadora do Curso de Enfermagem
Luciana Braz de Oliveira Paes - luciana.paes@unifipa.com.br

Coordenador do Curso de Engenharia Agrondmica
Jodo Paulo Ferreira - joao.ferreira@unifipa.com.br

Coordenadora do Curso de Farmacia
Roberta Zancheta Viola - roberta.viola@unifipa.com.br

Coordenador do Curso de Medicina
Jorge Valiatti - jorge.valiatti@unifipa.com.br

Coordenadora do Curso de Pedagogia
Maria Silvia Azarite Salomao - maria.salomao@unifipa.com.br

Coordenadora do Curso de Segunda Licenciatura em Educagao
Especial e Inclusiva
Maria Silvia Azarite Salomao - maria.salomao@unifipa.com.br

Coordenadora do Curso de Psicologia
Luciana Cristina Calza de Carvalho - luciana.calza@unifipa.com.br

Coordenador do Curso de Gestao em Recursos Humanos
André Luiz Franco - andre.franco@unifipa.com.br

Secretaria Geral
Josiane A. Zambon Marchesoni - josiane.zambon@unifipa.com.br

Tesouraria Geral
Elisabeth A. D. Vaqueiro - beth.vaqueiro@unifipa.com.br

Juridico
Adriana Rodrigues - adriana.rodrigues@unifipa.com.br
Leila Masteguin - leila.masteguin@unifipa.com.br

Area de Negdcios
Janaina Rogante Huck - janaina.rogante@unifipa.com.br

Central de Relacionamento com o aluno
Cyntia Suzuki - cyntia.suzuk@unifipa.com.br
Marcia Aparecida Mota - marcia.mota@unifipa.com.br

Assistente Social
Eliete Felishino da Silva Pereira - assistente.social@unifipa.com.br

Secretaria Residéncia Médica - COREME

Sara de Souza Costa - coreme@unifipa.com.br
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o UNIFIPA

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO

PROAVALIAR

PROGRAMA DE AUTOAVALIAGAD INSTITUCIONAL

Programa de Autoavaliagao Institucional - PROAVALIAR/CPA
proavaliar@unifipa.com.br
Coordenadora: Luciana Braz de Oliveira Paes

s UNIFIPA o UNIFIPA

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO

NAP NEAPRE
NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO NOCLED DE ESTUDOS E AGOES EM
Nicleo de Apoio Psicopedagdgico Nucleo de Estudos e Agdes em
e Cultural - NAP Praticas Educacionais e Sociais

para a Promocao da Equidade

Coordenador: José Cione Neto

U N | rl PA Editora Universitaria

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO Padre Alblno

oo e edupa@unifipa.com.br

Ouvidoria
ouvidoria@unifipa.com.br

Assessoria de Imprensa
Mauro Tadeu Assi - imprensa@padrealbino.com.br

Marketing e Redes Sociais
Maria Candida Gil Fernandes Vitral - maria.candida@padrealbino.com.br

lll. Cursos

- . Locais de
Graduacgao Duragéo | Turnos funcionamento
Administracao 4 anos Noturno | Cdmpus Séo Francisco
Biomedicina 8 semestres | Noturno Campus Sede
Direito 10 semestres | Noturno | Campus Sdo Francisco
Educagcdo fisica (Bac) | 8 semestres | Noturno Campus Sede
Educacdo Fisica (Lic) | 8 semestres | Noturno Campus Sede
Enfermagem 4 anos Noturno Campus Sede
Engenharia Agrondmica | 10 semestres | Noturno Campus Sede
Farmacia 10 semestres | Noturno Campus Sede
Gestéo de RH 4 semestres - EAD
Medicina 6 anos Integral Campus Sede
Pedagogia 8 semestres | Noturno Campus Sede
Psicologia 10 semestres | Noturno Campus Sede
Segunda licenciatura
em Educacdo Especial | 3 semestres Presencial e EaD
e Inclusiva
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Pds-Graduacao

Os cursos de pos-graduagao destinam-se ao aprimoramen-
to, qualificagao e atualizagao de profissionais de nivel superior,
de acordo com as necessidades do mercado brasileiro.

0 Centro Universitario Padre Albino oferece, no ano de 2023,
cursos de pos-graduagao latu sensu nas dreas de Administra-
¢do, Biomedicina, Enfermagem e Pedagogia.

Oferece Residéncia Médica em diversos Programas, creden-
ciados pela Comissao Nacional de Residéncia Médica/MEC.

IV. Procedimentos Académicos

Matricula

A matricula é ato formal de ingresso no curso e de vincula-
¢do ao Centro Universitario Padre Albino e serd realizada na
Secretaria Académica e no site da UNIFIPA, mediante apresen-
tacao de fotocGpias da seguinte documentacao: Certidao de
Nascimento ou Casamento, Cédula de Identidade, Titulo de
Eleitor, Comprovante de regularidade com as obrigagoes
eleitorais (maiores de 18 anos), Documento Militar (quando do
sexo masculino), CPF; Histdrico Escolar ou Certificado de
Conclusao do Ensino Médio ou Equivalente, comprovante de
residéncia, 2 fotos 3x4 e efetuando o pagamento da primeira
mensalidade.

A renovagao da matricula sera semestral ou anual, segundo
0 regime seriado de cada curso, realizada nos prazos estabele-
cidos em editais. O requerimento de renovagao de matricula é
instruido com o comprovante de quitagdo das mensalidades
escolares anteriores e a assinatura de contrato de prestacao de
servigos educacionais, firmado entre o aluno ou seu responsa-
vel e 0 Centro Universitario Padre Albino.

A néo renovagao da matricula implica em abandono do curso
e desvinculag&o do aluno da UNIFIPA.

Trancamento

0 trancamento de matricula visa manter o vinculo do aluno a
Instituicdo e seu direito & renovacdo de matricula, quando
houver necessidade de interrupgdo tempordria de seus
estudos.

0 trancamento é concedido mediante solicitagéo formal do
aluno a Secretaria Geral e a Central de Relacionamento com o
Aluno, para o semestre ou ano letivo em curso, ndo sendo
computados, para nenhum efeito, as notas, atividades e
estudos realizados no periodo do semestre letivo do tranca-
mento e podera ser deferido se o requerente estiver em dia com
suas obrigagoes junto ao Centro Universitario.
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0 prazo para solicitagdo de trancamento de matricula é
estabelecido no Calendario Escolar.

0 prazo méaximo de trancamento de matricula para 0s cursos
de bacharelado e licenciatura, é de 2(dois) semestres letivos
consecutivos para 0s cursos semestrais e 01(um) ano para os
cursos anuais, incluindo aquele em que foi concedido e s6
pode ser concedido por uma unica vez, em um mesmo curso.

Todo aluno com trancamento de matricula, quando de seu
retorno mediante rematricula, devera adaptar-se ao curriculo
vigente na época de sua volta as atividades escolares, ficando,
portanto, o aluno sujeito ao processo de adaptagao de estudos.

Né&o sera concedido trancamento de matricula no primeiro
semestre letivo ou primeiro ano letivo de ingresso no curso.

Cancelamento

0 aluno pode solicitar 0 cancelamento de sua matricula,
desvinculando-se do Centro Universitario Padre Albino, apds o
deferimento do pedido.

0 cancelamento da matricula elimina o aluno do quadro
discente do Centro Universitario Padre Albino.

0 aluno que tiver interrompido seu curso, por desisténcia ou
cancelamento, pode, por reingresso, retornar ao Centro Univer-
sitario Padre Albino, a critério do coordenador do curso, haven-
do vaga e ouvida a Tesouraria Geral.

Transferéncias

0 Centro Universitario Padre Albino, no limite das vagas
existentes e mediante processo seletivo, pode aceitar transfe-
réncias de alunos provenientes de cursos afins ou equivalentes,
mantidos por instituicoes de ensino superior nacionais, na
época prevista no calendario académico.

Expedicao: O aluno regularmente matriculado e em dia com
suas obrigagoes com a UNIFIPA poderd solicitar sua transferén-
cia para outra instituigao em qualquer época do ano.

Recebimento: E concedida matricula a aluno transferido de
curso superior de instituicdo congénere, de conformidade com
as vagas existentes e processo de selegdo fixados em editais,
respeitadas as peculiaridades de cada curso.

A transferéncia € instruida com a documentagéo do curso de
origem, constando de Historico Escolar original, programas e
cargas hordrias das disciplinas nele cursadas, com aprovagao
e informacao do ato de autorizagdo ou reconhecimento do
curso, além dos documentos pessoais previstos na matricula.

Aproveitamento de Estudos
As disciplinas correspondentes as diretrizes curriculares
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gerais, estudadas em instituicdo de ensino superior, poderdo
ser aproveitadas, atribuindo-se notas, conceitos e carga
horaria obtida pelo aluno no estabelecimento de origem.

0 aproveitamento de estudos poderd ser solicitado pelo
aluno e ser protocolado e encaminhado para parecer técnico
da Coordenacao do Curso, podendo implicar na dispensa de
cursar disciplinas e atividades do curriculo do curso quando
ocorrer a semelhanga de programa e equivaléncia de carga
horaria.

0 aproveitamento podera ser requisitado em periodo nao
superior a 05 anos e, se superior, sera analisado individual-
mente pela coordenagao do curso.

0 aproveitamento dos estudos somente serd analisado
apos protocolada a documentagdo comprobatoria do progra-
ma/disciplina cursado.

0 prazo para a solicitagdo de aproveitamento de estudos
sera 0 mesmo daguele para trancamento de matriculas,
estabelecido no Calendario Escolar.

Adaptacoes

0 aluno transferido esta sujeito as adaptagdes curriculares
que se fizerem necessarias, aproveitados os estudos realiza-
dos no curso de origem, de conformidade com deciséo do
Colegiado de Curso.

Para integralizagao do curriculo do curso, pode ser exigida
a adaptagao das disciplinas ndo estudadas integralmente.

Cursada em regime a distancia ou semipresencial, em
Plataforma Educacional Moodle ou LXP, com programagéo
definida pelo Coordenador do Curso, terd custo correspon-
dente a 25 % (vinte e cinco por cento) do valor da disciplina na
Série em que esta alocada.

Cursada integralmente, terd custo correspondente a 100%
(cem por cento) do valor da disciplina na série em que esta
alocada.

0 aluno podera cursar, no maximo, 05 adaptacbes por
periodo letivo (anual, semestral ou por modulos).

0 periodo de adaptagao sera de 02 anos, no maximo, sendo
que a reprovagao em disciplina cursada em regime de adapta-
¢do, sera considerada como dependéncia, para efeito de
promogao ao periodo letivo subsequente.

A mensalidade correspondente & Adaptagdo serd incluida
no boleto bancario a partir de margo de cada ano, para as
disciplinas anuais e de 1° semestre, e a partir de agosto para
as disciplinas de 2° semestre.

Dependéncias
E promovido ao semestre/ano seguinte o aluno aprovado

Manual de Orientagdo ao Estudante 2025




em todas as disciplinas cursadas no periodo letivo.

Admite-se, ainda, a promogdo com dependéncia de, no
maximo, duas disciplinas por periodo letivo, ndo cumulativas,
quando o regime for o seriado, anual, semestral ou por madulo.

As Dependéncias poderdo ser cumpridas em regime a
distancia ou semipresencial, em Plataforma Educacional
Moodle ou LXP, a critério do Coordenador de Curso e podera
ser ofertada, inclusive, no semestre seguinte (cursos semes-
trais).

As mensalidades correspondentes a Dependéncias, corres-
pondentes a 25% do valor das disciplinas, serao incluidas no
boleto bancario.

22 Chamada de provas - E permitido ao aluno requerer 22
Chamada de Provas Bimestrais no prazo de 72 horas, mediante
pagamento de taxa. As provas de 22 Chamada serao agenda-
das por semestre no calendario escolar de cada curso.

A solicitagao devera ser devidamente comprovada por meio
de atestados, certidoes ou declaragbes para andlise e
deferimento da coordenagao do curso.

Revisao de provas - O aluno podera requerer revisao de
provas escritas na Secretaria, dentro do prazo de 72 horas ap6s
a publicagao das notas.

V. Frequéncia

E considerado aprovado, em cada disciplina, o aluno que:

- obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento das
aulas e demais atividades programadas;

- obtiver a nota final minima de sete.

Cabe a Reitoria deliberar a respeito das normas complemen-
tares para o registro académico das avaliagoes da aprendiza-
gem, podendo transformar as notas em conceitos, desde que
atendidos os incisos deste artigo.

E atribuida nota zero ao aluno que usar meio ilicito ou nao
autorizado pelo professor quando da elaboragao de trabalhos
de verificacéo parciais, provas, ou qualquer outra atividade que
resulte na avaliagdo da aprendizagem, por atribuices de
notas, sem prejuizo de aplicagdo de sang0es previstas neste
Regimento Geral.

0 aluno que deixar de comparecer a qualquer avaliagao de
aprendizagem, na data previamente fixada, pode requerer, na
Secretaria Académica, segunda chamada, por disciplina,
segundo as normas estabelecidas pelo CONSUNI ou pela

Reitoria.

E garantido ao aluno o direito a pedido de reconsideragéo e
revisao das notas atribuidas pelo professor da disciplina ao seu
desempenho escolar, de acordo com as normas do CONSUNL.
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E promovido ao semestre/ano seguinte 0 aluno aprovado
em todas as disciplinas cursadas no periodo letivo.

Admite-se, ainda, a promogdo com dependéncia, de, no
maximo, duas disciplinas por periodo letivo, ndo cumulativas,
quando o regime for o seriado, anual, semestral ou por
modulo.

Os alunos que tenham extraordindrio aproveitamento nos
estudos, demonstrado por meio de provas e outros instrumen-
tos de avaliagéo especificos, aplicados por banca examinado-
ra especial, designada pelo Reitor, podem ter abreviada a
duracdo dos cursos em que estejam matriculados, de acordo
com as normas fixadas pelo MEC e pelo CONSUNI.

0 conhecimento adquirido, pelo aluno, na educagao
profissional ou no trabalho ou a manifesta proficiéncia em
idioma estrangeiro, podem ser objeto de avaliagao, reconheci-
mento e certificacao, regulamentados pelo CONSUNI, para
aproveitamento, prosseguimento ou conclusdo de estudos,
em nivel de graduagao, em substitui¢ao a disciplina ou ativida-
de curricular.

Do Regime Excepcional

Abono de Faltas — Na educacdo superior apenas ha abono
de faltas nos casos expressamente previstos em Lei. O aluno
devera preencher o requerimento na Secretaria de seu curso e
anexar 0 documento de comprovagdo. O abono de faltas
permite que as mesmas nao sejam computadas para fins de
reprovacao do aluno, sendo, portanto, tratamento excepcional,
com direito a dispensa de frequéncia regular, cujo deferimento
exige a entrega de documentagao comprobatoria, conforme
casos previstos em Regulamento prprio.

Justificativa de Faltas — A justificativa de faltas esta
assegurada pelo Decreto-Lei n® 1.044/1969, e pela Lei n°
6.202/1975, sendo permitida como tratamento excepcional de
compensacdo de faltas por meio de exercicios e atividades
domiciliares aplicadas ao discente que fique impossibilitado de
frequentar as aulas por tempo determinado e superior a 15
(quinze) dias, conforme estabelecido em Regime Especial.

Do Regime Especial — E assegurado aos alunos, ampara-
dos por normas legais especificas, direito a tratamento excep-
cional por motivo de doenca grave, traumatica ou contagiosa,
ou de outras condigoes marbidas, no impedimento de locomo-
¢éo, e de licenga gestante, em conformidade com as normas
constantes no Regimento Geral.

0 pedido deve constar de requerimento, instruido com laudo
médico, acompanhado da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), passado por profissional devidamente habilita-
do.

Durante o regime excepcional, podem ser realizados
trabalhos e exercicios domiciliares, estabelecidos pelo profes-
sor da disciplina, de acordo com o plano de estudos fixado, em
cada caso, consoante o estado de saude do estudante e ag
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possibilidades do Centro Universitério, a juizo do coordenador
do curso.

A estudante gestante podera requerer afastamento sob
regime de exercicios domiciliares unicamente para fins de
compensacdo de auséncia as aulas, anexando o atestado
médico, conforme Lei n® 6.202/75, ndo se estendendo tal
beneficio as provas, trabalhos de avaliagao e estagios curricula-
res.

0 regime excepcional pode ser concedido por decisao do
coordenador do curso.

Atencdo: O discente interessado devera requerer regime
especial de estudos no inicio do impedimento.

VI. Avaliagao do Desempenho Escolar

A avaliagao da aprendizagem ¢ feita por disciplina/médulo,
incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento nas atividades
curriculares.

0 Centro Universitario Padre Albino considera que a avaliagao
daaprendizagem deve:

- constituir-se em processo continuo e sistematico, de
natureza diagnostica, formativa, que possa realimentar
permanentemente o processo educativo em seus objetivos,
contelidos programaticos e procedimentos de ensino;

- utilizar-se de procedimentos, estratégias e instrumentos
diferenciados, articulados de forma coerente com a natureza
da disciplina e com o0s dominios de aprendizagem
desenvolvidos no processo de ensino;

- manter coeréncia entre as propostas curriculares, o plano de
ensino desenvolvido pelo professor e o proprio processo de
avaliacdo do desempenho e rendimento escolar do aluno;

- constituir-se referencial de analise do rendimento do aluno, do
desempenho da disciplina e do curso, possibilitando
intervencdo pedagagico-administrativa em diferentes niveis,
do professor, do proprio aluno, da Coordenadoria do curso ou
da Reitoria, com vistas a assegurar a qualidade da formagao
do profissional e do cidadao.

Séo atividades curriculares de ensino as preleces, pesquisa,
exercicios, arguigOes, trabalhos praticos, seminarios,
excursoes, visitas técnicas, visitas culturais, estagios, provas
escritas e orais, monografia, previstas nos planos de ensino,
apreciados pelo Colegiado de curso.

A verificacdo do processo ensino-aprendizagem faz-se, em
cada disciplina, considerando o0s seguintes aspectos:

- desenvolvimento de capacidades cognitivas e habilidades
especificas;

- assimilagado progressiva de conhecimento;

- trabalho individual em atividades curriculares de estudo e de

aplicagao de conhecimento.
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As avaliagoes de aprendizagem, no minimo, duas por periodo
letivo, em cada disciplina, sao expressas em notas de zero a dez.

A nota final do aluno é de responsabilidade do professor,
levando-se em consideragoes todas as avaliagoes realizadas
durante o periodo letivo, sendo o resultado da média aritmética
do total das notas obtidas no periodo.

Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliagdo e a
responsabilidade do controle de frequéncia dos alunos.

Cabe ao coordenador de curso supervisionar a atividade
docente de registro de frequéncia e de cumprimento dos
planos de ensino.

E considerado aprovado, em cada disciplina, o aluno que:

- obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento das

aulas e demais atividades programadas;

- obtiver a nota final minima de sete.

Cabe a Reitoria deliberar a respeito das normas complementares
para o registro académico das avaliagGes da aprendizagem,
podendo transformar as notas em conceitos, desde que
atendidos os incisos deste artigo.

E atribuida nota zero ao aluno que usar meio ilicito ou nao
autorizado pelo professor quando da elaboragao de trabalhos de
verificagdo parciais, provas, ou qualquer outra atividade que
resulte na avaliagdo da aprendizagem, por atribuigGes de notas,
sem prejuizo de aplicagéo de sangGes previstas no Regimento
Geral.

0 aluno que deixar de comparecer a qualquer avaliagéo de
aprendizagem, na data previamente fixada, pode requerer, na
Secretaria Académica, segunda chamada, por disciplina,
segundo as normas estabelecidas pelo CONSUNI ou pela
Reitoria.

E garantido ao aluno o direito a pedido de reconsideragao e
revisao das notas atribuidas pelo professor da disciplina ao seu
desempenho escolar, de acordo com as normas do CONSUNI.

E promovido ao semestre/ano seguinte o aluno aprovado em
todas as disciplinas cursadas no periodo letivo.

Admite-se, ainda, a promogdo com dependéncia, de, no
méximo, duas disciplinas por periodo letivo, ndo cumulativas,
quando o regime for o seriado, anual, semestral ou por modulo.

Os alunos que tenham extraordindrio aproveitamento nos
estudos, demonstrado por meio de provas e outros instrumentos
de avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora
especial, designada pelo Reitor, podem ter abreviada a duragao
dos cursos em que estejam matriculados, de acordo com as
normas fixadas pelo MEC e pelo CONSUNI.

0 conhecimento adquirido, pelo aluno, na educagéo
profissional ou no trabalho ou a manifesta proficiéncia em idioma
estrangeiro, podem ser objeto de avaliagéo, reconhecimento e
certificagdo, regulamentados pelo CONSUNI, para aproveita-
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mento, prosseguimento ou concluséo de estudos, em nivel de
graduagdo, em substitui¢ao a disciplina ou atividade curricular.

VII. Colacao de Grau

Serd considerado apto a colar grau o aluno que tiver aprovagao
em todas as disciplinas do curso, cumprido a carga hordria
integral do estagio supervisionado e, quando o curriculo exigir,
alcancar aprovagéo no Trabalho de Curso e demais requisitos
exigidos pelo curso, além de estar em situagao regular com o
ENADE.

VIIl. Laboratérios de Aprendizagem

- Laboratarios de Informatica: os laboratorios de informatica
tém horarios e normas especificas de funcionamento,
destinando-se a aulas, trabalhos académicos, pesquisas,
cursos de extensao e outros. Qs usuarios do Centro Universitario
Padre Albino tém acesso gratuito a internet wireless dentro
dos campus, bastando o cadastramento do equipamento
num dos laboratorios de informatica.

- Laboratdrios de Ensino: os laboratdrios das areas bioldgicas
e da salde sdo equipados para atender as necessidades do
ensino de graduacao e as atividades de pesquisa e extensao.

- Unidade Didatica e de Pesquisas Experimentais - UDPE:
localizado no campus sede, destina-se as atividades praticas
multidisciplinares de ensino e pesquisa.

- Laboratorio de Investigagao Médica e Medicina Intensiva -
LIMI: instalado nas dependéncias da UDPE, permite o
desenvolvimento de estudos experimentais na éarea de
medicina intensiva e emergéncias médicas, com a
participagdo de professores, alunos e profissionais médicos.

- Laboratdrio de Habilidades em Emergéncias Médicas -
LAHEM: instalado nas dependéncias do curso de Medicina,
permite desenvolver habilidades médicas e de enfermagem,

g utilizando técnicas de simulagao realistica.

- Hospitais Escola: os Hospitais Escola “Padre Albino” e
“Emilio Carlos” sao hospitais da Fundagéo Padre Albino, de
referéncia regional do SUS, certificados como Hospitais de
Ensino pelo Ministério da Saude e Ministério da Educagao e
estdo inseridos no sistema de saude da micro-regiao para
atendimento em niveis secundarios e terciarios de alta

- complexidade.
- Recanto Monsenhor Albino: instituigao filantropica voltada
para assisténcia social, que realiza atendimento integral ao
idoso acolhido em regime asilar e conta com atuagao de
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equipe multiprofissional especializada e participacdo de
estagiarios de varias areas profissionais.

- CEPRAJUR (Centro de Pratica Juridica): 6rgao do curso de
Direito responsavel pelo ensino e pela organizagdo das
disciplinas e atividades de pratica juridica, sejam elas
judiciais, simuladas ou extra-judiciais, nos variados campos
do Direito.

Sua secretaria situa-se no Campus S&o Francisco e suas
atividades de extensdo, junto a Paroquia Imaculada
Conceigao, no Bairro Bom Pastor.

- Empresa FAECA JUNIOR: trata-se de uma associagdo civil,
sem fins lucrativos, constituida por alunos de graduacao do
curso de Administragao que presta servigos e desenvolve
projetos para empresas, entidades e sociedade em geral nas
suas dreas de atuacao sob a supervisao de professores e
profissionais especializados, servindo como campo de
aprendizado e de desenvolvimento pessoal, académico e
profissional.

- Convénios: Escola da Familia, instituigoes publicas, como
Secretarias estadual e municipal de Educagdo e de Saude
para atuacao de alunos e professores em escolas, creches,
asilos, rede basica de saude (UBSs, Unidades de Saude da
Familia), e privadas- empresas, escritorios juridicos e
instituicOes assistenciais.

- Laboratorio Pedagdgico do Curso de Pedagogia: atende as
atividades de préticas pedagogicas de formagéo docente para
0 magistério das séries iniciais e também, ao desenvolvi-
mento de atividades relacionadas as praticas de Educacgao de
Jovens e Adultos (Colégio Catanduva).

- Laboratorio de Praticas Pedagdgicas/ Brinquedoteca: este
espaco atendera as atividades de praticas pedagadgicas de
formagao docente para o0 magistério das séries iniciais e
educacao infantil.

- Laboratorio de Informatica (Sala de Aula Conectada): este
laboratério é utilizado para aulas de nivelamento em
informatica e para as disciplinas de Comunicacao, Educacéo
e Tecnologias, entre outras.

- Ambiente Pedagogico no Hospital Emilio Carlos: o curso de
Pedagogia conta com um espago no Hospital Escola Emilio
Carlos, para o desenvolvimento do Projeto de Extensao
Universitaria “Classe Hospitalar”.

- Complexo Esportivo: Inaugurado em 18 de junho de 2016, 0
“Complexo Esportivo Prof. Ivo Dall’Aglio”, atende aos cursos
de Educacgdo Fisica-Bacharelado e Educagdo Fisica-
Licenciatura.
A construgéo, com 1.005 m2, compreende duas quadras
poliesportivas cobertas, mini-pista, instalagées para atletismo
e um bloco com instalagoes destinadas a vestiarios,

Manual de Orientagdo ao Estudante 2025



atividades de ginastica, danga e musculagdo, cantina e
depositos de materiais esportivos e de SHL. A academia de
ginasticatambém é utilizada por alunos e funcionarios.

- Brinquedoteca Hospitalar no Hospital Padre Albino: Duas
brinquedotecas instaladas no PAS e SUS, para criangas que
se encontram hospitalizadas, propiciando-lhes atividades
lidicas no sentido de ajudar no tratamento e amenizar
traumas que possam surgir com a internagdo. Os alunos do
curso de Pedagogia atuarao como Brinquedistas, visando sua
formagao como profissional e melhor compreensao sobre a
atuagéo do pedagogo em ambiente hospitalar.

IX. Apoio ao Estudante

0 Centro Universitario Padre Albino mantém projetos e
programas de apoio ao estudante, sob coordenacdo da
Pré-Reitoria Académica (PROAC), Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, Extensdo, Assuntos Comunitarios e EAD
(PROGRAD/ PROEX/ PROEAD), Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pos-graduacéo (PROPEG) e o Nucleo de Apoio Psicopedagdgi-
co e Cultural (NAP).

Nicleo de Apoio Psicopedagdgico e Cultural - NAP

0 NAP caracteriza-se como 0rgao de servicos de apoio
psicopedagdgico, cultural e de inclusdo e acessibilidade a
alunos de graduagdo, pos-graduagao, egressos, funcionarios
administrativos, professores e coordenadores, através de
acoes, projetos e programas que procuram atendé-los em suas
necessidades de adaptacao a vida académica, atuando também
paraincrementar e potencializar as atividades de relacionamento
com egressos dos cursos oferecidos pela UNIFIPA.

- Apoio Psicopedagégico: a Area de Apoio Psicopedagégico
tem como finalidade promover o bem-estar do corpo discente
e docente por meio de agOes educativas no contexto
institucional, contribuindo para melhoria do processo ensino-
aprendizagem, bem como integrar a formagao académica
com a realidade social e 0 mundo do trabalho, além de
estimular e colaborar para o desenvolvimento de projetos e
ac0es que contribuam para a convivéncia da comunidade.

- Apoio Cultural: a finalidade da Area de Apoio Cultural &

possibilitar aos alunos a participagao em atividades artisticas

e culturais, com o intuito de favorecer a integragao

institucional, o desenvolvimento de canais de expressao e a

criagao de espagos de reflexao para enriquecer o mundo

académico e aformagao profissional.

Paragrafo unico. O apoio cultural, sempre que possivel, serd

articulado em reunides com alunos representantes dos
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cursos, nas preparagoes e execucoes dos eventos, bem como,
com a participagao, em parceria, com entidades e 0rgaos
publicos atuantes na area cultural no &mbito do municipio.

- Apoio ao Relacionamento de Egressos: a finalidade da Area de
Apoio ao Relacionamento com Egressos é incrementar o relacio-
namento com 0s alunos formados nos cursos da instituigao,
bem como com o mercado de trabalho e sociedade em geral,
viabilizando a educagao continuada e agoes voltadas ao desen-
volvimento humano e ao aperfeigoamento das politicas de
ensino, pesquisa e extensao.

- Apoio a Inclusao e Acessibilidade: a finalidade da Area de
Apoio a Incluséo e Acessibilidade é zelar pela efetiva observagao
da politica de acessibilidade adotada pela UNIFIPA e contribuir
para a promogao de condig0es igualitarias de acesso ao ensino,
pesquisa e extensao, para alunos com deficiéncia e com
necessidades educacionais especificas.

Atendimento referente aos Servigos do NAP

Podem ser agendados através dos e-mails abaixo ou nas
secretarias académicas dos cursos da UNIFIPA.

Apoio Psicopedagdgico — nap.psicopedagogico@unifipa.com.br
Apoio Cultural — nap.cultural@unifipa.com.br

Apoio ao Relacionamento com egressos —
nap.egressos@unifipa.com.br

Apoio a Inclusao e Acessibilidade — nap.inclusao@unifipa.com.br

Bolsas Académicas e de Estudo
I. As Bolsas Académicas configuram-se como um dos
Programas de Apoio ao Estudante, nas Politicas de Qualificagao
Discente, direcionadas as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, tendo como parametro 0 mérito académico, avaliado
pelo aproveitamento escolar, através dos seguintes critérios:
- Aprovacao em todas as disciplinas das séries anteriores;
- Obtengao dos melhores indices de avaliagao e frequéncia;
- Disponibilidade de horarios compativeis com as exigéncias
dotipo de bolsasolicitada; e
- Enquadrar-se nos demais critérios de selegao, estabelecidos
nos editais de Bolsas Académicas.
E vedada a concessdo de Bolsa Académica, a aluno que
possua outramodalidade de bolsa.

Sao modalidades de Bolsas Académicas:

- Bolsa Estagio - modalidade de auxilio financeiro a alunos que
prestarem servigo nos diversos setores técnico-
administrativos do Centro Universitario Padre Albino e
Fundacéo Padre Albino;

- Bolsa Pesquisa - modalidade de auxilio financeiro concedido

a alunos que participarem de programas de iniciagao
cientifica aprovados pelo Centro Universitario com recursos
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proprios da Instituicdo, ou financiadas por instituicoes
publicas ou privadas, como fomento a extensao universitaria;

- Bolsa Extensao - modalidade de auxilio financeiro concedido
a alunos que participarem de programas de extensao
universitaria, que sejam aprovados pelo Centro Universitario
com recursos proprios da Instituicdo, ou financiadas por
instituicoes publicas ou privadas, como fomento a extensao
universitaria;

- Bolsa Monitoria - modalidade de auxilio financeiro concedido
a alunos que participarem de programas de monitoria, nos
seus respectivos cursos de graduagdo, de acordo com 0
Programa de Monitoria instituido no PDI do Centro
Universitario Padre Albino;

- Bolsa Estagio Convénio - modalidade de auxilio financeiro
concedido a alunos que participarem de estagios em
instituicoes publicas e/ou privadas conveniadas com Centro
Universitario Padre Albino, cujos recursos podem ser da
propria Instituigao ou financiados por instituigdes pablicas ou
privadas participes dos convénios;

- Bolsa Alimentagao - modalidade de auxilio concedido a
alunos do curso de Medicina, durante o periodo de internato,
nos Hospitais - Escola da Fundagao Padre Albino.

II. Bolsas de Estudo Socioeconémico: configuram-se como
um Programa de Apoio Financeiro ao estudante de baixa renda,
com embasamento socioecondmico.

E vedada a concesséo de Bolsa de Estudo Socioeconémico, a
estudante que possua outra modalidade de bolsa.

Sao modalidades de Bolsas de Estudo Socioecondmico:
- Bolsa CEBAS

As Bolsas de Estudo Socioecondmico deverdo ser requisitadas
no setor de Assisténcia Social da Instituicdo, cumprindo a
entrega da documentagao e informagOes requeridas para as
devidas avaliagoes.

D B X. Bibliotecas

0 Funcionamento das bibliotecas € das 07h30 as 22h30, de 22
® 1 @ 62 feira, no Campus Sede. Das 08h as 22h30, de 22 a 62 feira,
no Campus Sao Francisco.

Servicos Oferecidos:
- - Consulta: obras de referéncia (diciondrios, enciclopédias e
obras raras) so serao utilizadas na biblioteca.
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- Empréstimo: o empréstimo domiciliar é exclusivo aos
inscritos na biblioteca mediante apresentagao da Carteirinha
Estudantil.

- Reserva: quando a publicagao desejada nao se encontrar na
biblioteca, o interessado podera fazer reserva da mesma. A
reserva é pessoal e intransferivel.

- Empréstimo noturno: as obras reservadas podem ser
retiradas as 21h30min e devolvidas no dia seguinte até as 8h.
- Empréstimo de multimeios e multimidia: sdo disponibilizados
CDs, DVDs e fitas de video, bem como a utilizagao da

Videoteca.

- Base de dados para pesquisa bibliografica.

- Orientacéo para normalizacéo de trabalhos académicos.

- Ficha catalografica de monografias.

Taxas de servigos das bibliotecas estao
estabelecidas pela Portaria UNIFIPA REITORIA
N° 01/2024 - (TAXAS DE SERVIGOS)

XI. Servicos de Secretaria

- Expediente ao Piiblico: a Secretaria Académica do Campus
Sede funciona das 7h30 as 22h30, de 22 a 62 feira. A Secreta-
ria Académica do Campus Séo Francisco funciona das 08h as
22h30, de 22 a 62 feira.

- Notas e Frequéncia: informagoes sobre notas e frequéncia
ficam disponibilizadas nos terminais de consulta e na internet,
nao sendo fornecidas por telefone como medida de seguran-
ca para informagao correta.

- Calendarios, Horérios e Escalas: calendarios, hordrios e
escalas sdo divulgados nos murais dos campus e salas de
aulas.

- Requerimento em Geral: os requerimentos de matricula,
aproveitamento de disciplinas, trancamento de Matricula,
desisténcia de vaga, revisao de prova, 22 chamada de provas,
fornecimento de documentagao escolar e outros, para serem
oficialmente apreciados, deverao ser encaminhados por meio
de requerimentos.

- Resolugoes, Portarias, Editais e Comunicados: esses
documentos informativos sao divulgados no site da UNIFIPA
e dos cursos e ficam expostos nos quadros de avisos dos
campus.

Manual de Orientagdo ao Estudante 2025



- Expedicao de Documentos Escolares: ha documentos com
taxas e outros isentos. Os documentos com taxas deverao ser
requeridos na Secretaria Académica do Campus, mediante o
pagamento das mesmas. As Secretarias tém prazo de trés dias
(teis para a expedigdo de atestados, declaragoes e historicos
escolares e de programas de disciplinas.

- Expedigao de Diploma: o aluno recebe o diploma digital e a IES
também confecciona 0 mesmo em papel comum que é gratuito.
0 diploma confeccionado com material especial (pele animal),
quando requerido, terd cobranga estabelecida em Portaria de
Taxas de Servigos - Portaria UNIFIPA REITORIA N° 01/2024.

Xll. Enade

0 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade)
tem o objetivo de avaliar o desempenho dos estudantes com
relacdo aos conteudos programaticos previstos nas diretrizes
curriculares dos cursos de graduacéo, o desenvolvimento de
competéncias e habilidades necessarias ao aprofundamento
da formagao geral e profissional, e o nivel de atualizagdo dos
estudantes com relagdo a realidade brasileira e mundial. O
exame € obrigatorio e a situagéo de regularidade do estudante
no Exame deve constar em seu histdrico escolar. O estudante
selecionado que nao comparecer ao Exame estara em situagao
irregular junto ao MEC. A primeira aplicagao do Enade ocorreu
em 2004 e a periodicidade maxima da avaliagéo ¢é trienal para
cada area do conhecimento. Em 2025 serdo avaliados os
estudantes dos cursos de Administracao, Direito, Medicina,
Pedagogia e Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos.
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Indicadores de Qualidade da
Educacéo Superior - MEC

UNIFIPA
Valor
Cl - Conceito Institucional 5
Curso Grau

Administragéo Bacharelado
Biomedicina Bacharelado
Direito Bacharelado
Educacéo Fisica Bacharelado
Educacdo Fisica Licenciatura
Enfermagem Bacharelado
Engenharia Bacharelado
Farmacia Bacharelado
Gestdo de Recursos Humanos | Tecnol6gico
Medicina Bacharelado
Pedagogia Licenciatura
Psicologia Bacharelado
Segunda Licenciatura em Licenciatura
Educagéo Especial e Inclusiva
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Atos de Legalidade
Instituigao / Curso Ultimo Ato Autorizativo
Centro Universitario Credenciamento: Portaria MEC N° 1519 de
Padre Albino — UNIFIPA  (05/12/2017 — DOU de 06/12/2017
Centro Universitario Credenciamento EAD: Portaria MEC n® 125
Padre Albino — EAD de 04/03/2021 - DOU de 08/03/2021
- = Renovacao de Reconhecimento: Portaria
Adminisiragao SERES/MEC N° 385, de 13/08/2024 — DOU
n° 156 de 14/08/2024 — Se¢do 1 — Pagina 36
Biomedicina Renovagdo de Reconhecimento: Portaria
SERES/MEC N° 109 de 04/02/2021 — DOU
de 05/02/2021
Direito Renovacao de Reconhecimento: Portaria
SERES/MEC N° 385, de 13/08/2024 — DOU
n°® 156 de 14/08/2024 — Secdo 1 — Pagina 36
Educacéo Fisica Renovacéo de Reconhecimento: Portaria
(Bacharelado) SERES/MEC N° 109 de 04/02/2021 - DOU
n® 25 de 05/02/2021 — Secao 1 — P4gina 56
o Renovacao de Reconhecimento: Portaria N°
Educacao Fisica 150, de 21/06/2023- DOU n® 117 de
(Licenciatura) 22/06/2023 — Secao 1 — Pagina 183
Renovacao de Reconhecimento: Portaria
Enfermagem SERES/MEC N 109 de 04/02/2021 - DOU
n® 25 de 05/02/2021 - Secao 1 — Pégina 56
Eng. Agrondmica Reconhecimento de curso: Portaria
SERES/MEG N° 121, de 29/05/2023 — DOU
de 30/05/2023
Farmécia Reconhecimento de curso: Portaria
SERES/MEC N° 182, de 24/03/2025 — DOU
de 25/03/2025
L Renovacéo de Reconhecimento: Portaria
Medicina SERES/MEC N° 197, de 09/03/2021 — DOU
de 12/03/2021
Renovagéo de Reconhecimento: Portaria
Pedagodia N° 150, de 21/06/2023— DOU n° 117 de
909 22/06/2023 — Secao 1 — Pagina 183
) ) Resolugdo CONSUNI n° 01/2024
Psicologia
Tecnologia em Gestao  |Resolugdo CONSUNI n® 13 A/ 2022
de Recursos Humanos
Segunda licenciatura Resolugéo CONSUNI n® 05/2024
- em Educagao Especial
e Inclusiva
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A autoavaliagao é uma politica institucional consolidada na
UNIFIPA a partir de 2005, tendo como 6rgao responsavel o
Proavaliar (Programa de Autoavaliagdo Institucional). Esta
autoavaliagdo  abrange oS  seguintes indicadores:
Didaticopedagagico, Comunicagao, Administracao e Servigos,
Responsabilidade Social, Educagao Continuada e Estrutura
Fisica. O objetivo da autoavaliagao institucional é aprimorar as
condigoes de ensino em sintonia com as politicas institucionais
e 0 aprimoramento constante da instituigao.

E disponibilizado sistema on line de avaliacdo a todos os
seguimentos da comunidade académica e os resultados da
autoavaliagdo séo divulgados em semindrio académico, site da
UNIFIPA e nos murais dos Campus. O relatorio também é
disponibilizado no site da UNIFIPA, nas Secretarias Académicas
e Bibliotecas.

XIll. Autoavaliacao Institucional

XIV. Regime Disciplinar

Constituiu-se infragéo disciplinar o desatendimento ou
transgressao a compromissos formais de respeito aos
principios éticos que regem o Centro Universitario, a
dignidade académica as normas contidas na legislagao
do ensino, no Regimento e nas deliberagdes baixadas
pelos 6rgdaos competentes.

0 regime disciplinar do Centro Universitario prevé as
seguintes sangoes disciplinares: adverténcia, repreen-
530, suspensao e desligamento.

Na aplicacdo das sangOes disciplinares sera
considerada a gravidade da infragdo, considerando 0s
seguintes elementos: primariedade do infrator; dolo ou
culpa; valor do bem moral, cultural ou material atingido e
grau da autoridade ofendida.
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XV. Direitos e Deveres

Sao direitos e deveres dos alunos:

frequentar as aulas e participar das demais
atividades curriculares;

utilizar os servigos administrativos técnicos
oferecidos pelo Centro Universitario;

votar e ser votado, na forma da legislacéo vigente,
nas relagtes do 6rgdo de representacao estudantil;
recorrer de decisoes dos orgaos deliberativos ou
executivos;

observar o regime escolar e disciplinar, comportar-se
dentro e fora da UNIFIPA, de acordo com principios
gticos e morais; e zelar pelo patrimonio da Instituigdo.

0 aluno devera apresentar-se de forma adequada as
atividades didaticas e de estagios curriculares com
relagdo ao vestudrio e calgados, bem como limitar o uso
de celulares.

XVI. Prevencéo ao Trote

De acordo com a Resolugao 18/2009, de 15.10.2009,
fica proibida qualquer manifestagao que possa causar
constrangimentos, danos fisicos ou morais e prejuizos
decorrentes da pratica de trote académico dentro e fora
dos limites da UNIFIPA, independentemente de tempo e
espaco, cabendo aos infratores aplicacao das
penalidades de suspenséo e expulsdo. Para atendimento
da legislagdo, a UNIFIPA instituiu a “Comissao de
Acompanhamento das Acoes de Prevengdo ao Trote”.

Centro Universitério Padre Albino



XVII. Acesso a Informacoes

Portaria:
www.fundacaopadrealbino.com.br
www.unifipa.edu.br

Campus Sede:
Rua dos Estudantes, 225 - Pq. Iracema
CEP 15809-144 - Catanduva/SP

Secretaria de Atendimento UNIFIPA ......... (17) 3311-3328

Secretaria Académica .........ccceeererrirenene. (17) 3311-3222
Secretaria Nead........ccovverevvccccnnne (17) 3311-3371
Tesouraria Geral ..........cooeeererrernnenn. (17) 3311-3378
Coordenacao de Eng. Agrondmica............ (17) 3311-3384
Coordenacao de Biomedicina ................... (17) 3311-3364
Coordenagao de Ed.Fisica — Bacharelado..(17) 3311-3341
Coordenagdo de Farmacia ..........c.cocoeeeenee (17) 3311-3933
Coordenagdo de Ed. Fisica — Licenciatura..(17) 3311-3341
Coordenagao de Enfermagem.................... (17) 3311-3330
Coordenagdo de Gestao de RH.................. (17) 3311-3375
Coordenagdo de Medicina ...........ccco.o..ee. (17) 3311-3332
Coordenagdo de Pedagogia ..................... (17) 3311-3503
Coordenagdo de Psicologia .............cc........ (17) 3311-2741
Coordenagdo da Segunda Licenciatura

em Educacao Especial e Inclusiva ............. (17) 3311-3503

Campus Sao Francisco:
Rua Seminario, 281 - Sao Francisco
CEP 15806-310 - Catanduva/SP

Secretaria ACadémica .........c.cocoverecennnes (17) 3311-4800
Coordenacdo de Administragéo ............... (17) 3311-4800
Coordenagao de Direito ........cccoceeeeeerennne. (17) 3311-4800
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XVIII. Taxas de Servicos

PORTARIA UNIFIPA - DIRETORIA DE EDUCAGAO N° 01/2024

(TAXAS DE SERVIGOS)

A Sra. Cristiane V. S. Procopio de Oliveira, Diretora de
Educacao da Fundagéo Padre Albino e Vice-Reitora da UNIFIPA,
no uso de suas atribuigoes, estabelece os valores de taxas de
servicos das Secretarias e Bibliotecas que estardo em vigor a

partir de 1° de janeiro de 2025.

Servigos da Secretaria R$
ATESTADOS E DECLARAGOES 13,90
HISTORICO ESCOLAR 50,70
HISTORICO ESCOLAR DE CONCLUSAQ DO
CURSO - 12 VIA GRATUITO
HISTORICO ESCOLAR DE CONCLUSAQ DO 55 00
CURSO - 22 VIA ’
EXPEDIGAQ DE 12 VIA DIPLOMA EM PAPEL GRATUITO
EXPEDIGAOQ DE 12 VIA DIPLOMA COM 138.80
CARACTERISTICAS ESPECIAIS '

a (somente para diplomas

22VIA DO DIPLOMA expedidos anteriores a 2022) 950,00
PROGRAMA DE DISCIPLINA POR FOLHA 1,00
12VIA DE CARTERINHA ESTUDANTIL GRATUITA
22 \|A DE CARTERINHA ESTUDANTIL 17.75
22 OPORTUNIDADE /CHAMA DE PROVAS E 108.00
EXAMES ’
REVISAO DE PROVA GRATUITO
VALE REFEIGAO 8,00
XEROX 0,10
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informagao por artigo-impresso de 0 a 20 paginas

Servigos da Biblioteca R$
Multas simples diarias/livro por atraso 5,00
Multa didria/livro constante de lista de reserva por atraso | 16,50
Armério perda das chaves multas+fechadura 76,00
Confecgdo de ficha catalogréfica GRATUITA
Impresséo colorida 2,00
Impresséo preta por folha 1,00
Normalizagdo de referéncia bibliografica/por referéncia | 0,88
Pesquisa de artigo completo recuperagao da 20,00

DR. NELSON JIMENES
REITOR
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XIX. Calendario Escolar 2025
R

D|S|{T|Q|Q|S|S
112(3 |4 1

5[(6]|7(8[9]10]11 213|4(5(6(7|8
112/13]14/15]16 |17 (18 9110|11|12|13|14|18
19|20 (21]22 |23 |24 |25 19/20|21{19|20|21|22
2627[28(29[30 31 2:3H25 26[27|28
02101 331101 -t docares 08 o 65 Ao 6o 250410 (1, 5D,

- Rematricula de todos 0s cursos EDF, EFB, ENF, GRH e PDG) e do 2° ao 5° ano

(AGR, DIR e FAR) e do 2° a0 6° ano (MED).
124 - Inicio das aulas 1° ano (MED)

MARQO g :::ZWmm (Unificado) ABR"- 2

D[s|T|aja[s]s
1]2]3]4]5
6789 [10]11]r2
13[14]15/16[17[18]19
20(21(22[23[24 2826
27/282930

B - Gt e s v 18 Sots o Sara/20- éson
S e 5,6, i B o T anerodemas s
MAIO =o: [ JUNHO
p[s[T[afa[s]s| [p[s[T[afa[s]s
1/2]3] [1]2[3]4]5]6]7
a|5[6[7]8]9]10] [8]9]ft0[11[12]13]14
11[12[13]14]15[16[17| [15[16[17]18]19]20]21

18]19(20(21|22(23|24| |22|23|24 (25|26 (27|28
25|26(27(28|29(30{31 29|30

01 - Dia do Trabalho 19 - Corpus Christi
. Sub-total
{ Jan | Fev | Mar | Abr| Mai| Jun | Jul 1° Sem }
‘ UNIFIPA - |23/05(25/23| 23 | 26 | 24 | 5 |126/108/101 ’
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AGOSTO
D/s[T|aja[s]s a[s[s
1]2[3]4]5

3[4]5(6]7(8]9
10[11[12[13[14[15]16

17(1819 {20 21|22 23
2425126 27 28|29 30

[07@H2 - Exames Finais 04 - Inicio das aulas
09 - Soldado Constitucionalista 08 - Sao Domingos (Padrogiro de Catanduva)

- Recesso docente/ férias escolares
- Rematricula nos cursos semestrais

SETEMBRO 26 dias OUTUBRO
D|S

Q
112(3/4(5|6 1234
9110|11

B BeE| 12]13]14[88 161715

21| 22| 23| 24| 25|126|27| (19|20|21(22|23|24|25

28| 29( 30 26(27(28|29|30|31
07 - Independéncia do Brasil 12 - Nossa Senhora Aparecida

- Semana Monsenhor Albino [5 - Dia do Professor/letivo
19 - Prazo final trancamento de Matriculas 15,16 e 17 - CIC/CEU e WPG

Nn0s cursos semestrais e anuais

NOVEMBRO 23 das

DEZEMBR 17r| s| ano (MED)

D|S|T|Q|Q|S§|S D|S|{T|Q|Q|S|S

1 112|13|4|5]|6
2(3(4(5|/6|7]|8
9|10|1112(13[14|15 20
16(17|18|19|20|21 |22 21|22|23(24|25|26|27
23242526 27H§ 2829/ 30[31
30

05 - Ultimo dia letivo do semestre (Unificado)

0 pITHELE r Exame Finais Unificado
;g E?ntiz:rél:g;oNdezger)ubhca - Ultimo dia letivo 1°, 5° & 6° ano (MED)
T e - Prazo final para entrega das notas (Unificado)
B 0
[28- Uttimo dia letivo do semestre (MED 2 2 2 31 R

0
P e 25 - Natal

[ Ago | Set | Out | Nov | Dez Sgi)-stgtnﬁl AT,?E% 1

{UNIFIPA 23 | 26 | 27 | 23 |5/11|104/110 230/218/205J
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U‘?

UNIFIPA

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO

H PADRE ALBINO

Campus Sede
Rua dos Estudantes, 225, CEP - 15809-144
Catanduva - SP
Fone / fax: (17) 3311-3328

Campus Sao Francisco
Rua Seminario, 281, CEP - 15806-310
Catanduva - SP
Fone / fax: (17) 3311-4800

INSTITUIGAO FILANTRGPICA



